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Metodologia Modelo de Governação

Por que é desejável integrar um Modelo de Governação nos 

Planos Municipais de Ação Climática?
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1. Promove uma gestão estratégica, pró-ativa e participada, envolvendo diversas entidades 

2. Promove uma coordenação e concertação eficaz na implementação do Plano

3. Contribui para uma maior eficácia e eficiência na execução das ações do Plano

4. Contribui para uma avaliação regular da estratégia subjacente ao Plano



Modelo de 
governação
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Tarefas metodológicas
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Quais as funções  e objetivos do Modelo?
Pesquisa documental e concertação interna sobre o tipo de 
modelo de governação a adotar

Quais as 
responsabilidades da 
Equipa de Gestão?

Quais as responsabilidades 
das Estruturas de 
Acompanhamento

Quais os elementos do 
Município que assumem a 
liderança da função de Gestão?
Definir os responsáveis pela liderança politica e 
técnica da função de gestão

Quais as estruturas e 
composição da função de 
Acompanhamento?

passo

1
passo

5
passo 

2

passo

3
passo

4 Definir as estruturas de acompanhamento e as 
entidades/personalidades que as irão integrar

Definir as principais responsabilidades 
a atribuir à Equipa de Gestão

Definir as principais 
responsabilidades a atribuir às 
Estruturas de Acompanhamento

Fluxograma metodológico
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Objetivo:

Ponderar sobre a arquitetura e principais funções e objetivos subjacentes ao Modelo de Governação

Tarefas:

▪ Identificar e analisar os modelos de governação 
associados a diversos instrumentos de planeamento 
setorial à escala local e/ou regional;

▪ Ponderar sobre a estrutura de Modelo que melhor se 
adapta à realidade local e à temática da adaptação e da 
mitigação

▪ Sinalizar as principais funções e objetivos do Modelo

Descrição:

Identificar e avaliar os diversos modelos de governação associados 

aos instrumentos de planeamento à escala local e/ou regional, 

ponderando sobre os aspetos mais positivos e/ou negativos que 

podem potenciar ou condicionar a prossecução dos objetivos em 

presença.

Desta ponderação deverá emergir a definição da estrutura de Modelo 

que melhor se adapta à realidade local e à temática da adaptação e 

da mitigação.

Deverão ser identificadas as principais funções e os objetivos do 

Modelo adotar.

Tarefa 1 | Ponderação/concertação sobre o modelo de governação a adotar
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Objetivo:

Definir as estruturas de gestão e de acompanhamento

Tarefas:

▪ Identificar os elementos do Município responsáveis por 
liderar o processo de implementação do Plano (liderança 
politica e técnica) – Estrutura de Gestão 

▪ Identificar as estruturas e as entidades que as integram 
(Conselho de Ação Local e Conselho de Ação Local Júnior) 
– Estruturas de Acompanhamento 

Descrição:

Em processo de discussão e concertação interna, deverão identificar-

se os elementos políticos e técnicos com a responsabilidade de liderar 

a implementação do Plano e que, neste quadro, irão compor a 

estrutura de Gestão do Plano.

Deverão igualmente identificar-se as estruturas com responsabilidade 

no acompanhamento do Plano. Neste contexto, deverá priorizar-se a 

manutenção e consolidação das estruturas geradas no processo de 

elaboração do Plano (Conselho de Ação Local e Conselho de Ação 

Local Júnior).

Tarefa 2 | Definição de estruturas de Gestão e Acompanhamento e composição
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Objetivo:

Definir as responsabilidades de cada uma das estruturas do 

Modelo e identificação do modo funcionamento e 

periodicidade das reuniões/sessões de trabalho

Tarefas:

▪ Sinalizar as principais responsabilidades da Estrutura de 
Gestão 

▪ Sinalizar as principais responsabilidades das Estruturas 
de Acompanhamento

▪ Definir o modo de funcionamento e a periodicidade de 
realização das reuniões/sessões de trabalho das diversas 
Estruturas 

Descrição:

Deverão identificar-se as principais responsabilidades da Estrutura de 

Gestão, nomeadamente:

1. Liderar a execução das ações prioritárias do PMAC e das demais 
ações preconizadas no Plano

2. Assegurar o regular acompanhamento da implementação do 
PMAC, partilhando informação relevante

3. Realizar o processo de monitorização e avaliação do PMAC
4. Promover os mecanismos e ações de comunicação institucional e 

participativa

Deverão identificar-se as principais responsabilidades das Estruturas 

de Acompanhamento, nomeadamente:

1. Monitorizar as políticas e medidas de adaptação e mitigação

2. Apreciar as evoluções climáticas, das vulnerabilidades e da 

capacidade adaptativa no concelho

3. Identificar insuficiências e obstáculos na concretização do PMAC e 

apontar medidas que as permitam ultrapassar

Deverá, igualmente definir-se o modo de funcionamento e a 

periodicidade de realização das reuniões/sessões de trabalho das 

diversas Estruturas.

Tarefa 3 | Definição de responsabilidades, periodicidade e modo de funcionamento
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